W DEN NORSKE KIRKE

Lund menighetsrad

Innkalling til mote
Du innkalles med dette til mote i

Utvalg Lund menighetsrad
Metedato 05.05.2022
Maotetid kl. 17:30

Moeotested Kirkekontoret
Innkalte:

Nils Otto Eidem, Signe M Egeland, Anne Sofie Hansen, Arne Lindland, Stein Rettedal, Knut Svenning,
Anne Lill M @verland, Merethe Fauskanger.

Kaffemat: Anne L
Prestens kvarter

Representanter fra trosoppleringsutvalget og Konfirmantutvalget er invitert til metet fra k1. 17:30

Meldingssaker

000011 Maotereferat LM 08.03.2022
vedlegg

000012 Gudstjenesteplan
vedlegg

000013 Arsmste 30.03.2022. notat
vedlegg

000014 Menighetsbladet. Orienteringsnotat 09.03.22
vedlegg

000015 Mpotereferat TU - 14.03.2022
vedlegg

000016 Diakoniutvalget. Ref mate 05.04.22
vedlegg

000017 Kirkeorgelet. Status og erfaringer
000018 Teleslyngen i kirka. Status
000019 Bruk av Medarbeideren. Status

Vedtakssaker

Sak 018/22 Mandat for Trosopplzeringsutvalget (Dok: 22/00027-001)

Sak 019/22 Flyktninger fra Ukraina. Hva kan menigheten gjore ? (Dok: 22/00028-001)
Sak 020/22 Tema MISJON-2022. Dreoftingssak (Dok: 22/00029-001)

Sak 021/22 Suppleringsvalg. Rad & utvalg 2022/2023 (Dok: 22/00030-001)

Vel mott!
Forfall bes meldt til kirkekontoret — tIf. 51409050 eller 90769988 eller kirkevergen@lund.kommune.no
INNKALLING og varamedlemmer :

Sakspapirene sendes til bade rddsmedlemmene og varamedlemmene. 1.varamdlem meter fast - Gvrige
varamedlemmer meter etter neermere beskjed

Moi 26.04.2022

Nils Otto Eidem
leder
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Motebok for Lund menighetsrad

Moetedato: 08.03.2022
Maotetid: kl. 17:30 - 20:00
Maotested: Kirkekontoret
Tilstede:

Nils Otto Eidem, Morten Andre Olsen, Merethe Fauskanger, Anne Lill M @verland, Knut Svenning, Stein
Rettedal, Signe M Egeland og Terje Sindland

Meldt forfall:

Arne Lindland, Anne Sofie Hansen.

Nils Otto hadde &pningsord
Prestens kvarter v/Knut

Ellen Bjerga fra Bzluba deltok og orienterte. Baluba opplever samherighet og inkludering. Vanlig fremmete
er ca 20 deltagere. Det er behov for rekruttering av flere ledere. Det ble stilt sparsmél og samtale.
Menighetsradet uttrykte stor takknemlighet for arbeidet som Bzluba har ansvaret for.

Kjell Erfjord deltok for & orientere om status for Orgelkomiteen. Arbeidet med renovere kirkeorgelet ble
pabegynt i januar og forventes ferdig til paske. Det gjenstar litt for 4 n4 innsamlingsmalet, men det forventes
4 ordne seg.

Saker
Sak 012/22 Arsmete 2022, Utsatt sak
Forslag til vedtak:

Saken fremmes som dreftingssak

Motebehandling:

Nils Otto presenterte forslag til tema og program. Forslag ble dreftet og fikk enstemmig tilslutning.
Terje sender mail med pdminnelse om drsmetet. Merethe og Ame ta ansvar for servering.

Vedtak:
Lund menighetsrad vedtar forslag til program for &rsmetet 2022

Sak 013/22 Revidert regnskap 2021. Utsatt sak
Forslag til vedtak:

Lund menighetsrad vedtar arsregnskap for 2021 med felgende disposisjoner :

1. Mindreforbruk for menighetsradet(041) med 5.437 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
menighetsradet. Ny saldo 55.648 kroner.

2. Mindreforbruk for Menighetsbladet(046) med 6.570 kroner avsettes til disposisjonsfondet
for menighetsbladet. Ny saldo 90.634 kroner.

3. Mindreforbruk for Menighetssenteret(045) med 96.999 kroner avsettes til disposisjonsfondet
for Menighetssenteret. Ny saldo 98.485 kroner.

4. Mindreforbruk for Givertjenesten (042) med 86.000 kroner avsettes til disposisjonsfondet
for Givertjenesten. Ny saldo 671.389 kroner.

5. Mindreforbruk for Menighetskoret(043) med 6.797 kroner avsettes disposisjonsfondet for
Menighetskoret. Ny saldo 43.097 kroner.

6. Merforbruk for Konfirmantarbeidet(044) med 17.194 kroner belastes disposisjonsfondet for
Konfirmantarbeidet. Ny saldo 79.000 kroner.

7. Merforbruk for Kirkemusikalsk arbeid(050) med 15.070 kroner belastes disposisjonsfondet
for Kirkemusikalsk arbeid. Ny saldo 5.411 kroner.
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Lund menighetsrad

8. Mindreforbruk/Merforbruk for Ungdomsklubben (047) med 0 kroner avsettes/belastes
disposisjonsfondet for Ungdomsklubben. Saldo 13.648 kroner.
9. Mindreforbruk for Baeluba (048) med 1.926 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
Bzluba. Ny saldo 15.026 kroner.
10. Mindreforbruk for Soul Children(049) med 10.494 kroner avsettes disposisjonsfondet for
Soul Children. Ny saldo 72.384 kroner.
11. Merforbruk for SOS/Tweensklubben(051) med 5.700 kroner belastes disposisjonsfond for
SOS/Tweensklubben. Ny saldo 10.498 kroner.
12. Mindreforbruk/Merforbruk for Grent Utvalg(052) med 0 kroner avsettes/belastes
disposisjonsfond for Grent utvalg. Saldo 150 kroner.
13. Mindreforbruk for Diakoniutvalget(054) med 2.022 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
Diakoniutvalget. Ny saldo 2.022 kroner
Mindreforbruk Kirkeorgel(052) med 307.558 kroner avsettes til bundet fond. Ny saldo 502.210
kroner.
Matebehandling:
Nils Otto og Terje orienterte om regnskapet. Enstemmig vedtak
Vedtak:
Lund menighetsrad vedtar arsregnskap for 2021 med folgende disposisjoner :
1 .Mindreforbruk for menighetsradet(041) med 5.437 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
menighetsradet. Ny saldo 55.648 kroner.
2. Mindreforbruk for Menighetsbladet(046) med 6.570 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
menighetsbladet. Ny saldo 90.634 kroner.
3. Mindreforbruk for Menighetssenteret(045) med 96.999 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
Menighetssenteret. Ny saldo 98.485 kroner.
4. Mindreforbruk for Givertjenesten (042) med 86.000 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
Givertjenesten. Ny saldo 671.389 kroner.
5. Mindreforbruk for Menighetskoret(043) med 6.797 kroner avsettes disposisjonsfondet for
Menighetskoret. Ny saldo 43.097 kroner.
6. Merforbruk for Konfirmantarbeidet(044) med 17.194 kroner belastes disposisjonsfondet for
Konfirmantarbeidet. Ny saldo 79.000 kroner.
7. Merforbruk for Kirkemusikalsk arbeid(050) med 15.070 kroner belastes disposisjonsfondet for
Kirkemusikalsk arbeid. Ny saldo 5.411 kroner.
8. Mindreforbruk/Merforbruk for Ungdomsklubben (047) med 0 kroner avsettes/belastes
disposisjonsfondet for Ungdomsklubben. Saldo 13.648 kroner.
9. Mindreforbruk for Bluba (048) med 1.926 kroner avsettes til disposisjonsfondet for Beluba. Ny
saldo 15.026 kroner.
10. Mindreforbruk for Soul Children(049) med 10.494 kroner avsettes disposisjonsfondet for Soul
Children. Ny saldo 72.384 kroner.
11. Merforbruk for SOS/Tweensklubben(051) med 5.700 kroner belastes disposisjonsfond for
SOS/Tweensklubben. Ny saldo 10.498 kroner.
12. Mindreforbruk/Merforbruk for Grent Utvalg(052) med 0 kroner avsettes/belastes
disposisjonsfond for Grent utvalg. Saldo 150 kroner.
13. Mindreforbruk for Diakoniutvalget(054) med 2.022 kroner avsettes til disposisjonsfondet for
Diakontutvalget. Ny saldo 2.022 kroner
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14. Mindreforbruk Kirkeorgel(052) med 307.558 kroner avsettes til bundet fond. Ny saldo 502.210
kroner.
Enstemmig vedtak.

Sak 014/22 Suppleringsvalg. Rid & Utvalg 2022/23
Forslag nl vedtak:

Motebehandling:

Nils Otto orienterte om status

Vedtak:

Saken utsettes til neste mete

Sak 015/22 Etiske retningslinjer for Lund menighet. Ekstrasak
Forslag til etiske retningslinjer ble sendt p3 mail for metet.

Forslag til vedtak:

Motebehandling:

Forlag til Etiske retningslinjer ble gjennomgétt og droftet..

Vedtak:

Forslag til etiske retningslinjer for Lund menighetsrad ble enstemmig vedtatt

Sak 016/22 Renovering av kirkeorgelet. Gkonomisk status. Ekstrasak.

Forslag til vedtak:

Motebehandling:

Kirkevergen orienterte om ekonomisk status for renoveringsarbeidet med kirkeorgelet. Innkomne midler fra
2020 og 2021 er avsatt til bundet fond. Budsjett for tiltaket er pa 1.290.000 kroner, inkl. uforutsatte utgifter.
Dersom det ikke vil bli nedvendig & dekke uforutsatte utgifter, kan det evt. bli et mindre overskytende belep .
Kirkevergen foreslo at et evt. slikt belep disponeres/overferes til konto for kirkemusikalsk arbeid og at dette
ber opplyses ved jubelkvelden

Vedtak:

Lund menighetsrdd vedtar at dersom det skulle bli et overskytende belop for innsamlede midler til
kirkeorgelet, si overferes disse midlene til konto for kirkemusikalsk arbeid.

Enstemmig vedtak.

Sak 017/22 Kirkeoffer til Ukraina. Ekstrasak
Forslag til vediak:
Motebehandling:

Etter forslag fra staben foreslo soknepresten at kirkeofferet den 27.mars endres til Kirkens Nodhjelp

sitt nedhjelpsarbeid i Ukraina. Enstemmig vedtak

Vedtak:

1. Lund menighetsrdd vedtar 4 endre kollektformalet den 27.mars til Kirkens Nodhjelp og
ngdhjelp for Ukraina

2. Soknepresten legger informasjon med link til Kirkens Nedhjelp p4 hjemmesiden.

Orienteringssaker :

1. Jubelkvelden 21.april
Biskopen deltar ved Jubelkvelden den 21.april. Hun deltar ogs4 i mete med menighetsradet, ansatte og
orgelkomiteen samme dato fra k1.17:30-18:30. Merethe har ansvar for en enkel servering. Terje avklarer '
med biskopen om det passer med et méltid fer eller etter Jubelkvelden

2. Teleslynge
Terje arbeider med & fa frem et forslag til lesning til neste mete
(Etter metet er det valgt en arbeidsgruppe for 4 utarbeide forslag til lesning : Eivind Helland, Reidar
Eidsheim. Jostein Skéland og Per Ove Reiland)
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Lund menighetsrad

3. Andakter pd Omsorgsenteret
20.mars : Ansvar Nils Otto
26.juni : Ansvar ??
4. Innsettelse av ny prost
Pamelding til kirkevergen innen 11.mars
5.Temasamling om frivillighet, Eigeray arbeidskirke 17.03.22 klokka 19
Pamelding til kirkevergen innen 11.mars

For Lund menighetsrad

e St 9/3» 5.

kirkeverge
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NOTAT — Arsmgte for Lund menighet 30.03.2022

Antall fremmatte : 50 stk
Andakt ved Knut Svenning. Tema : Misjon
Sang ved Menighetskoret

Nils Otto Eidem ble valgt som mgteleder
Terje Sindland ble valgt som sekretaer

Som innledning ble vist en oversikt over «Dette gleder vi oss over»

1. Arsmeldingen
Nils Otto gikk gjennom arsmeldingen for menighetsradet og gav noen
kommentarer. En aktiv menighet med mange frivillige medarbeidere som
utfgrer et flott arbeid for menigheten.
- Diakoni
Hanna Jorunn Pettersen Torland orienterte om «Gleder og utfordringer i
arbeidet» Nevnte spesielt positive erfaringer med Temakafe og planer
om familiemiddag.
- Trosoppleering i 100
Hanne Eidsheim fortalte at det var mye & glede seg over.
Babysang, Tripp Trapp (35 deltagere), Barnegospel og Moi Soul Children
har mye aktivitet. Nytt tiltak er Tweens med 60-70 deltager.
Annet:
- Ungdomsrommet pa menighetssenteret er renovert og nye mgbler.
- Utfordringer : Ledig 60%-vikarstilling som trosopplarer og behov for
Flere frivillige til ulike oppgaver.
-Takk til Nils Otto og menighetsradet for positivt og prioritert samarbeid.

- Menighetssenteret
Styret for menighetssenteret fikk blomstergave og takk for flott inn sats

- Regnskap Nils Otto presenterte regnskapet ved a vis illustrasjoner og grafer.
Grunnet vakans i stillingen som trosopplaerer var det oppsparte midler. Nevnte
spesielt at finansieringen av kirkeorgelet hadde nesten nadd budsjettmal, men
at pkonomien var under kontroll. Menigheten har en positiv gkonomi.

2. Veikart for Lund menighet
Nils Otto presenterte veikartet med malsettinger og status

3. Kommunikasjon og tilgjengelighet og hvem har ansvar for de frivillige
Stein Rettedal orienterte om at det var etablert et kontaktutvalg for frivillige
i menigheten. Videre at det var vedtatt mandat for de fleste utvalgene.



Etiske retningslinjer og varslingsrutiner var utarbeidet og varsling gjgres
gjennom ordningen MittVarsel i regi av Dnk.

Signe Egeland orienterte om rutiner for kommunikasjon mellom
kirkekontoret og de frivillige.

. Tema Misjon

Panelsamtale (Britt Sgnngve, Silje og Magne deltok)

Panelet delte tanker omkring «Mine beste opplevelser knyttet til misjony,
«Hva engasjerer deg mest i forhold til misjon» og «Hva skal til for a
engasjere unge for misjon?»

Respons fra salen :

Hvordan engasjere personer som ikke har en etablert kontakt med
menigheten?

Misjonsforeninger og kvinneforeninger som ble startet for mange ar tilbake,
har hatt og har en viktig betydning for misjonsarbeidet i menigheten.
Misjonsuken som ble gjennomfgrt i 2021 var positiv og viderefgres.
Utfordring :

Menigheten sitt misjonsprosjekt i Elfenbenskysten har et arlig givermal pa
75.000 kroner.

Oppmuntre alle til 3 oppmuntre hverandre i lokalmiljget

31.03.2022 -
Terje Sindlan

'




Det bibelske grunnlaget for misjon

- hvorfor misjon er viktig for var menighet
Etymologi egentlig utsendelse, oppdrag, av latin missio

Vi starter hos apostelen Paulus i Rom 10,1-4:

«Mine sgsken, jeg gnsker av hjertet og ber til Gud at de ma bli frelst. For det
vitnesbyrdet gir jeg dem at de brenner for Guds sak, men uten virkelig & kjenne
ham. De kjenner ikke Guds rettferdighet, men vil bygge opp sin egen
rettferdighet. Derfor har de ikke bgyd seg under rettferdigheten fra Gud. For
Kristus er lovens ende og mal, s& hver den som tror, skal bli rettferdig.»

Hvem ber apostelen Paulus om at ma bli frelst? Jo, Israel, hans eget folk— jgdene.
De brenner for Guds sak, skriver apostelen, men uten & kjenne Gud. Hva er det
ved Gud de ikke kjenner? Jo, det er Guds rettferdighet. Hva er Guds
rettferdighet? Det er en egenskap som Gud har, som gjgr at Gud handler i
samsvar med sin hellige vilje.

Folket Israel var verdensmestere i § leve etter bud og forskrifter. S3 bredte det
seg en tanke, som ogsa noen har i var tid, at de skulle kunne leve godt og
anstendig nok til at det holdt for Gud. Men slik er det ikke, og Paulus forklarer i
Romerbrevet at veien gjennom gode gjerninger nar ikke fram.

For utgangspunktet er ikke at mennesket kun trenger en justering av kursen for
a nd inn i Guds himmel. Nei, utgangspunktet er at menneskeheten er fortapt.
Synden som en gang kom inn i menneskeslekten gjorde himmelen og Guds rike
fullstendig utilgjengelig og stengt. Den hellige Gud og menneskets syndige natur
gar overhode ikke sammen. Slik er det den dag i dag og dette er menneskehetens
stgrste problem.

Men den gode nyheten, altsa selve evangeliet er at denne rettferdigheten som
Gud krever er rikelig tilgjengelig, og denne rettferdigheten er Jesus — det vil si,
det livet Jesus har levd som er uten synd. Takket vaere at det skjedde en
stedfortredende soning av synd den gang da Jesus dgde pa korset langfredag, og
at han stod opp av graven paskedag, og at Anden ble gitt pa pinsedag, s& er Guds
rettferdighet tilgjengelig for alle.

Utfordringen er at denne rettferdigheten som er av Gud m4 tas imot. Det skjer
nar et menneske forenes med Jesus og lever sammen med Jesus. Et annet ord
pa dette er & bli fadt p& ny av vann og And, eller som Paulus her skriver, & tro pa
Jesus, eller som han skriver i 2Kor 5,17: «Den som er i Kristus er en ny skapning.»
Poenget er at det er Gud som ma gripe inn i et menneskes liv og skape noe nytt,
et evig liv som ikke dgr i dgden — et liv som vil det Gud vil, som fglger Jesus i tro
og lydighet — og det er dette livet i oss Gud har kalt oss til & leve.

Jesus sier i Mark 16,16: «Den som tror og blir dgpt, skal bli frelst.» Og hos Paulus:
«Skriften sier: Ingen som tror pd ham, skal bli til skamme. For her er det ikke
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forskjell pa jgde og greker. Alle har samme Herre, og han er rik nok for alle som
pakaller ham. Hver den som pékaller Herrens navn, skal bli frelst.» Rom 10,11-13.

Sé skriver apostelen videre i Rom 10: «Men hvordan kan de pékalle en de ikke
tror pa? Hvordan kan de tro pa en de ikke har hgrt om? Og hvordan kan de hgre

uten at noen forkynner? Og hvordan kan de forkynne hvis de ikke er utsendt?»
Rom 10,14f.

Dette er misjonens store oppdrag. Evangeliet om Jesus ma ut til mennesker for
at det skal bli tatt imot. Dette var en hovedsak for Jesus og det siste han minnet
sine apostler pa fgr han for opp til himmelen. S3 er det slik at misjonsbefalingen
med hele dens innhold forplikter enhver kirke og lokalmenighet.

Misjonsbefalingen er gjengitt i ulike versjoner flere steder i Det nye testamentet.
Den oftest siterte er fra Matteusevangeliet.

«Jeg har fatt all makt i himmelen og pé jorden. Ga derfor og gjgr alle folkeslag til
disipler: Dgp dem til Faderens og Sgnnens og Den hellige 4nds navn og leer dem
a holde alt det jeg har befalt dere. Og se, jeg er med dere alle dager inntil verdens
ende.» Matt 28,18-20.

Sa ser vi av ordlyden vi nd hgrte at misjon og dép og trosopplaering hgrer
sammen. Vi skal ut til hele var jord — alle folkeslag. Det handler om 3 gjgre til
disipler gjennom dap og & leere de dg@pte a holde alt det som Jesus har befalt.

Misjon er bade fjern og naer. Det handler ogsa om & vinne nye generasjoner for
Jesus. Vi har som menighet en forpliktelse pa & ikke utelukke noe av det Jesus
har befalt oss & holde, men formidle hele Bibelens lzere — alt det Jesus gjennom
sine apostler har befalt oss a holde.

Sa har ogsa Jesus gitt sitt lgfte: «Se, jeg er med dere alle dager inntil verdens
ende.» Jesus er naer, og vi er ikke overlatt til oss selv i dettet store og viktige
arbeidet.

Vi kunne tatt utgangspunkt hos evangelisten Johannes og snakket om misjon,
eller et annet sted i Bibelen, men Den hellige Skriften er entydig i sin laere, og
Den lille bibel, Joh 3,16 minner oss om at drivkraften hos Gud er hans store
kjeerlighet til oss. Slik ma ogsé kjeerligheten vaere var drivkraft i menighetens
misjon.

«For sd hgyt har Gud elsket verden at han ga sin Sgnn, den enbarne, for at hver
den som tror pa ham, ikke skal g& fortapt, men ha evig liv.» Joh 3,16
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Redaksjonen har besluttet a ikke lenger distribuere Menighetsbladet for Lund og Heskestad apent pa
nettet.

Orienteringssak til menighetsradet

Bakgrunn:

Nar bladet legges ut pa nettet er det fritt tilgjengelig for nedlasting av hvem som helst. Vi har nd
erfart at andre nettsteder laster det ned og legger det ut p3 sine nettsider, selv om det neppe er
loviig uten samtykke. Dermed har vi ikke lenger kontroll over bladet p& nettet.

Vi har nettopp hatt et eksempel p3 at et tidligere intervjuobjekt gnsket nettutgaven fjernet av
personlige arsaker. Ved Google sgk pa vedkommende sitt navn dukket det opp selv om bladet ikke
lenger |3 pd menighetens nettside. Vi fant etter hvert ut at det var lastet opp pé en nettside fra
Montenegro. Denne gangen var vi heldige og fikk de til 3 slette det. Men det er slett ingen selvfgige.

Vi vet jo at det som legges ut pd nettet kan misbrukes. Bade ved intervjuer og bilder i bladet har vi
spurt om samtykke. Men det er ikke sa enkelt & alltid & vaere helt trygg pa at alle forstar 100% hva det
innebaerer. Tenker seerlig pa bilder med barn pa. Eksempelet som nevnt fgltes slett ikke godt hverken
for den bergrte eller oss i redaksjonen.

Vi har ikke lykkes a finne mater 3 legge det ut pa slik at dette ikke kan skje. Vi har forsgkt & finne ut
hvor mange klikk bladet far pa nettet, men det kan ikke leverandgren av hjemmesiden si. Vi tror ikke
det er et start antall som leser bladet pa nettet.

For & unnga slike tilfeller gnsker vi inntil videre ikke & distribuere bladet pa nettet. Men vi ser for oss
at vi fortsatt lager en elektronisk utgave som vi kan sende pa mail til de som gnsker, med oppfordring
om a ikke videresende det. Det er ikke et vanntett system, men langt sikrere enn dagens system.

9.mars 2022
For redaksjonen

Stein Rettedal
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Referat fra TU mgte 14. mars 2022

Til stede: Hanne, Fie, Tone, Ellen og Arne Sverre

1)

2)

3)

4)

Apning av Hanne

Godkjenning av referat
Referat fra forrige mote ble godkjent.

Revidering av mandat for TU datert 19.05.2009
Se vedlegg

@konomi — det gar mot et stort overskudd for trosopplaeringen i 2022 grunnet
reduserte Ignnsutgifter pga. mammaperm og manglende vikar.

Dersom situasjonen med manglende vikar for trossopplaerer vedvarer ut aret vil
trosopplaering i Lund/Heskestad mest sannsynlig fa ca. kr. 150.000 i overskudd pa
budsjettet i 2022. Kirkeverge og leder i MR har derfor bedt TU om 3§ ta stilling hva
disse penge bgr brukes til glede for barn og unge i Lund/Heskestad Menighet. Anja
(vikar i trosopplaererstilling) er informert om mulig overskudd.

Felgende ideer ble nevnt:

a) Det er fortsatt gnske om en stall i tilknytning til kirke/Menighetssenteret, som kan
vaere en installasjon i forbindelse med f.eks. jul. TU har undersgkt muligheten for a
ha denne ved kirken men har lagt det pa is da det blir vanskelig pga. fredet omrade.
Tone fant bilde av laftet gapahuk som fint kunne brukes som stall. TU foreslar da at
den plasseres pa gresset ved Menighetssenteret foran det store treet. Den vil da
ogsa kunne brukes av f.eks. barnehagen som av og til tar turen til Menighetssenteret
for a leke i tarnet. En fin plass a spise nisten sin. Tone sjekker pris med leverandgr.

b) PC til Heskestad m. VGA overgang og bord til prosjektor. Arne Sverre oppgraderer
eksisterende PC fra Windows 7 til Windows 10.

¢) Nye leker til de minste i kirken
d) De ulike barne- og ungdomsavdelinger i menigheten kan spke om tilskudd til

diverse utstyr, turer o.l. Det ble spesifikt nevnt den enorme jobben Ingebjgrg gjer
som frivillig i Moi Soul Children. De har fatt innvilget penge til tur til Oslo i hgst.

5) Tilskudd fra barne- og familiedepartementet kr. 4.500. Anvendelse?

Familiedepartementets tilskudd pa 4500,- gnsker TU 3 dele slik:
e 3500,- til TWEENS etter gnske fra Eivind



e 1000,- til Beeluba avslutning

6) Hvordan fa inn mer kunnskap om Misjon i trosopplaeringen — utfordring fra MR.
Dette punktet ble utsatt da vi gikk tom for tid.

7) Kommende arrangement (kontinuerlige/enkelt tiltak):

e TWEENS: Eivind gnsker a trekke seg fra TWEENS da han gnsker &
videreutvikle ungdomsarbeidet for de som hegrer til ungdomsklubben. TU
mener det er viktig at nytt styre er etablert fgr trosopplaerer, Eivind trekker
seg ut

e NEWBE: Hanne, Mari og Eivind arrangerer dette.

e 5-drs samling: Hanne spgr om Anja kan ta denne.

e 10-3rs samling: Hanne har spurt om Wenche Kristensen kan tenke seg 8
giennomfgre denne. Hun er utdannet barne- og ungdomsarbeider, har jobbet
som dette i skolen pa barnetrinnet et par ar og holder na pa med
leererutdanning.

e Paskevandring for 7-aringer: Vanskelig & fa dette til for paske grunnet orgelet
som er under restaurering. Mulig det blir etter paske.

8) Neste mgte i TU blir 28. april 18:00 pa Menighetssenteret.

Referent: Arne Sverre/l—ianne



Referat fra styremgte i Diakoniutvalget 05.04.2022

Til stede:

Sak07-22
Sak 08 - 22
Sak 09 — 22
Sak10-22
Sak 11 -22
Sak 12 - 22

Astrid Handeland
Hanna Pettersen Torland
Ingrid Moen Ravndal

Godkjenning av referat fra mgte 08.02.22.
Ingrid er ny representant fra Menighetsradet.
Referat godkjent.

«Sammen i menigheten» 27. april.

18.00-19.00 pa Menighetssenteret: Sosial samling.

Diakoniutvalget har ansvar for mat og kaffe/brus.

19.30 Gudstjeneste i kirka.

Alle i Diakoniutvalget mgter 17.30.

Astrid tar med gulrot-langpannekake. Hanna lapper og syltetay/rémme, Ingrid
sjokolademuffins, Ingvild kaffe og brus.

Ved senere samlinger gnsker vi gudstjeneste fgrst og sosial samling etterpa.

Blomster til 85-aringer — gke belgpet?
Vi er enige om at navaerende belgp er altfor lite. Vi pker belgpet til 200-250 kr.
Hanna informerer kirkeverge Terje og Anne Berit i blomsterbutikken om dette.

Orientering om Temakafé med fokus pa sorg, ved Hanna.
To samlinger er gjennomfgrt. Vellykkede samlinger med 17-20 deltakere.
Hgstens fire samlinger planlegges na.

Orientering om henvendelse fra Laila Hamre/folkehelsekoordinator.

Hun tenker at unge som mangler nettverk pa Moi, kan f3 tilbud om & kjppe middag
en gang i uka pa Menighetssenteret. Hvis dette er aktuelt, kan mandag veere aktuell
dag, en eller to ganger i maneden. Gjerne fgr Barnegospel, s& de som har barn der,
kan ga pa @velsen etterpa.

Hanna snakker med Eivind og Laila angaende aktuell dag. Og med Terje angdende
gkonomi/innkjgp.

Vi trenger mange frivillige hvis vi skal gd i gang med dette. Til hgsten kan det vaere
aktuelt 3 starte.

Vi trenger et ekstra styremgte fgr sommeren med tanke pé denne forespgrselen.
Det blir tirsdag 7. juni kl 17.00, p3d Menighetssenteret.

Evt. Ingen saker.

Referent Ingrid Moen Ravndal.
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Lund menighetsrad

Dato: 04.04.2022

Arkivsak 22/00027

Dokumentnummer: 22/00027-001

Arkivkode: 30

Saksbehandler: Terje Sindland

Saksnr Sak Maeatedato
018/22 Mandat for Trosoppleringsutvalget 05.05.2022
Saksfremstilling

Vedlegg :

Forslag til mandat for Trosoppleringsutvalget

Lund menighetsrad har som malsetting 4 kunne vedta mandat for de ulike styrer/rdd/utvalg i menigheten.
Trosoppleringsutvalget har utarbeidet forslag til mandat som forslas vedtatt av menighetsradet.

Forslag til vedtak
Lund menighetsrad vedtar forslag til mandat for Trosoppleringsutvalget

Mpotebehandling

Vedtak



MANDAT FOR TROSOPPLARINGSUTVALGET

Trosoppleeringsutvalget (TU) skal:

1.

©0 %

10.

Arbeide for at alle dgpte og tilhgrige i Lund og Heskestad menigheter i alderen O-
18 ar far en systematisk og sammenhengende trosopplaering. TU skal se pa
helheten og ha oversikt over aktiviteter og innhold i menighetenes trosoppleering,
slik at barn og unge far del i den kristne kirkes tro og leere, og samordne
arbeidet/oppleggene.
I samarbeid med trosoppleaerer/-e og frivillige fglge opp menighetens
trospplaeringsprogram og aktiviteter. Revidere og videreutvikle
trosoppleeringsplanen i samarbeid med trosopplaerer/-e. Prioritere og koordinere
tiltakene i trosopplaeringsplanen sammen med leder i trosoppleerer og leder i MR
ved behov.
Jobbe for a rekruttere og utvikle hjelpeledere blant barn/unge og arrangere kurs
(f.eks. SLUSH-kurs) for disse i samarbeid med frivillige i barne-/ungdomsarbeidet,
trosopplaerer/-e og andre i menighetene. Tilbyd relevante kurs til frivillige ledere.
Jobbe for at trosopplaeringen i menighetene fremstar som en enhet med felles
visjon og logo
Kirkevergen har det overordnede gkonomiske ansvar i menighetene men TU skal
involveres i budsjettplanlegging og bruken av midlene som hgrer til
trosoppleaeringen.
TU tas med i prosessen ved ansettelse av trosopplaerer (stillingsutlysning,
uttalelsesrett ved ansettelse)
TU bestar av:

a. Ledende trosopplaerer

b. Ledere i barne- og ungdomsarbeidet, gjerne fra alle kommunens sentre

(Heskestad, Hovsherad og Lund)

c. Representant fra Lund MR. Representant fra Heskestad MR deltar ved behov
Frivillige og valgte MR-medlemmer i TU velges for 2 ar
TU velger selv sin leder blant representantene
Menighetsradene i Lund og Heskestad har det overordnede ansvar for TU, og TU
skal rapportere til begge menighetsridene

Vedtatt av Heskestad menighetsrad i mgte den 26.04.2022, HM-sak 05/22
Vedtatt av Lund menighetsrad i mgte den 05.05.2022, LM-sak 18/22



Sak 01/09 Utvalgets mandat/oppgave Utdrag fra vedtak i MR 19.05.09, sak 67/09:

Trosopplaeringsradet (TR) skal:

1. Arbeide for at alle dgpte og tilhgrige i Lund og Heskestad menigheter i alderen 0-18 &r, far en
systematisk og sammenhengende trosopplaering. TR skal se pa helheten og ha oversikt over
aktiviteter og innhold i menighetenes trosoppleering, slik at barn og unge fir del i den kristne kirkes
tro og lzere og samordne arbeidet/oppleggene.
2. TR skal vaere en ressursgruppe for frivillige ledere. Samordne det felles arbeidet slik at de har en
felles plattform (felles logo). Arrangere 1 samling/ forum hvert halvér der lederne kan f3 dele
erfaringer, og der en kan gi veiledning, rdd og hjelp. Dette kan ogsa vaere et kurs / inspirasjonskveld
til videreutvikling for lederne. TR skal gjgre pedagogiske hjelpemidler tilgjengelige for brukerne og
bygge opp et materiell- rom p& menighetssenteret.
3. TRskal ha ansvar for ledertreningskurs, og arbeide for & rekruttere ledere.

Det kan arrangeres kurs hvert 2. r som f.eks MILK (fra 15 &r-) og Slush (fra 10 &r), Alpha-
kurs for ungdom.
4. TR skal arbeide for a fa ettaring til menighetene og ha oppfgliging av denne.
5. TR bestar av:

Ansatte i trosopplzering: prest, kateket, trosopplaeringsleder, ettaring .

Inntil 3 ledere i barne - og ungdomsarbeid fra kommunens sentra (Heskestad, Hovsherad,

Lund).
Representanter fra menighets/soknerddene i Heskestad og Lund, evt fra bedehusene.
6. Kirkevergen har budsjettansvar.
Tillegg fra Lund Menighetsrad: Menighetsridene i Heskestad og Lund har det overordnete
ansvar
for Trosopplaeringsradet (TR), og radet skal rapportere til begge menighets/ soknerad.
(tillegg til punkt 6)
Vedtak: Frivillige og valgte MR- medlemmer i TR skal velges for 2 ar.
Kateketen er ut fra sin tjenesteordning leder for trosoppleeringsutvalget (TU).
(tillegg til punkt 5)
Kommentar:
Menighetssekretaer skal vaere med i TR i tillegg til kateket, prest,
menighetspedagog,
ettdring, 1-3 ledere i barne- og ungdomsarbeidet i Lund, Heskestad og Hovsherad
Det velges 1 medlem fra hver av soknerddene v etter ny- valget, nir det velges
medlemmer til rad og utvalg i november 2009.




W DEN NORSKE KIRKE

Lund menighetsrad

Dato: 04.04.2022

Arkivsak 22/00028

Dokumentnummer: 22/00028-001

Arkivkode: 30

Saksbehandler: Terje Sindland

Saksnr Sak Magtedato
019/22 Flyktninger fra Ukraina. Hva kan menigheten gjore ? 05.05.2022
Saksfremstilling

Vedlegg :

1 - Brev fra Stavanger biskop datert 28.03.2022

2 — KA. Slik kan kirkelig sektor bidra til integreringen

Det er vedtatt at Lund kommune skal ta imot 55(?) flyktninger fra Ukraina. Da denne saken behandles av
LM, er det trolig kommet flyktninger til kommunen.

Knut Svenning vil i metet gi informasjon om Lund kommune sine planer.

Menighetsridet inviteres til & drofte hva dette kan bety for menigheten og hva menigheten kan bidra med for
at oppholdet i kommunen kan bli mest mulig positivt for flyktningene

Forslag til vedtak
Saken fremmes som dreftingssak

Maetebehandling

Vedtak
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Dato: 28.03.2022 Varref.  22/01395-1 Deres ref:

Hva kan menighetene gjore for flyktninger fra Ukraina?

Ikke siden den annen verdenskrig har s& mange mennesker veert pa flukt i Europa
fra forfelgelse, krig og terror. Mennesker fra Ukraina stremmer til vart land pa leting
etter beskyttelse og fred, og et sted hvor de kan leve i sikkerhet.

Pri dag har politiet i Norge registrert 6191 fra Ukraina og 1000 av disse er i lapet av
kort tid klare for & flytte til en kommune.

Det er et akutt behov for & opprette et hgyt antall nye mottaksplasser for & kunne
sikre nyankomne tak over hodet mens deres asylsgknader blir behandlet.
Kommunene har ansvar for & skaffe bolig til flyktninger og asylsgkere som har fatt
innvilget sin asylsgknad, bade kommunale og innleide private boliger kan benyttes.
Det skal utfares lovpalagt helsekontroll, sosialhjelp til livsopphold og etablering og et
introduksjonsprogram som skal gi grunnleggende ferdigheter i norsk, gi
grunnleggende innsikt i norsk samfunnsliv, og forberede for deltakelse i yrkeslivet.

Utgifter til mat, klaer, boliger og norskopplaering far kommunen dekket via statlige
overfgringer, men det er store behov pa det sosiale og mellommenneskelige planet.
Dette gjelder ogsa for asylsgkere og flyktninger som allerede befinner seg her.
Dette er ogséa en viktig oppgave for oss som kirke. «Det dere gjorde mot en av disse
mine minste bredre, gjorde dere mot meg», sier Jesus. Vart forhold til de minste og
til de svakeste avspeiler vart forhold til var Herre og Mester. Det dobbelte
kjeerlighetsbudet sier at vi skal elske Herren var Gud av hele vart hjerte og var neste
som oss selv.

Mange menigheter er alt i gang med hvordan kirken kan bidra i mgte med
fiyktningene fra krigen i Ukraina. | Stavanger kirkelige fellesrad er det tilsatt en
diakon i en prosjektstilling som skal falge opp dette. Menighetene pa Jseren har
kontakt med mottaket pa Nzerland. Alle steder der det kommer et mottak finnes det
en menighet som kan bidra, og bispedgmmet falger med pa og bidrar i
organiseringen av dette.

Det er en naturlig del av det kristne livet vart og handle ut ifra Guds kjaerlighet til
mennesker. A vaere diakonale handler om praksis.

Postadresse: E-post: stavanger.bdr@kirken.no Telefon: +47 51846270 Saksbehandler
Lagardsveien 44 Web: Telefaks: Asbjern Finnbakk
4010 STAVANGER Org.nr.:818 066 872
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Oppgaver for menigheten:
- Ta kontakt med flyktningeenhetene i kommunen for & f& informasjon om
hvilke planer de har for flyktningearbeidet i kommunen

- Kontakte mottakene for & here hvilke behov de har og hvordan menigheten
kan bidra praktisk.

- Invitere til aktiviteter i kirken som kan passe for de det gjelder.
- Ha apne kirker med invitasjon til flyktninger til & mates, tenne lys

- Praktisere gjestfrihet: Apne hjemmene for & invitere over pa en kopp kaffe
eller te. Det skaper tillit mellom mennesker, noe som igjen er avgjerende for
integrering. Man kan for eksempel lage en liste over hjem som vil ta imot
flyktninger p& middag et visst antall ganger, og sa koordinere invitasjon og
kontakt med flyktningeenhetene.

- Start en sprakkafe: Den kan vaere en moteplass for de som gnsker &
praktisere norsk, bade kvinner og menn.

- Fadder for flyktninger: Faddere er med pa & gjare integrering i et nytt
lokalsamfunn lettere for flyktninger i mottak og de som skal bosettes i
kommunene.

- Kirkens Nedhjelps arbeid i Ukraina, Vipps til 658941 eller benytt konto
1594.22.87426 og merk innbetalingen med "Ukraina".

Fra bispedemmets side vil vi gjerne bidra med informasjon og nettverksbygging. Var
diakoniradgiver har kontakt med en rekke menigheter som allerede har satt i gang
tiltak. Vi vil gjerne ha tilbakemeldinger om lokale initiativ.

Ta kontakt med radgiver i diakoni, Asbjern Finnbakk af227 @kirken.no

Et av de viktigste kjennetegn ved den diakonale menigheten er gjestfrihet.
- Apne hjerterom,
- &pne husrom og
- apne kirkerom

viser at vi gnsker at alle skal fa4 merke denne gjestfrineten i praksis.

Vi utfordrer alle menigheter til & gjgre denne utfordringen synlig i gudstjenester og i
menighetsarbeidet, og til & ta opp om det er noe menigheten kan bidra med.
Bgnn for Ukraina - Stavanger bispedgmme (kirken.no)

Med enske om Guds velsignelse i arbeidet.

Med vennlig hilsen

Anne Lise Adngy
biskop Asbjern Finnbakk
radgiver
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Slik kan kirkelig sektor bidra til integreringen

Publisert: 25/03/2022

Integreringen av ukrainske flyktninger vil pavirke KAs
medlemsvirksomheter pa flere mater. Her er vare tips og rad.

prosymo oo Norvehiyi

Norske kommuner er i gang med & bosette tusenvis av ukrainske flykninger. Hvordan kan
trossamfunn og frivillige organisasjoner bidra til 4 skape et godt mgte med lokalsamfunnet
for de som kommer til Norge som flyktninger? Hvilke problemstillinger kan dukke opp nar vi
onsker a tilby nye aktiviteter som medfgrer endringer i arbeidsoppgaver for ansatte i kirkene

og organisasjonslivet?
Vi vil her peke pa noen problemstillinger knyttet til disse temaene:

« Endringer i arbeidsoppgaver for ansatte
« Politiattest for frivilige
« Arbeidstillatelse og arbeidsforhold for ukrainske flyktninger

Artikkelen vil bli Ispende oppdatert efter hvert som nye temaer aktualiseres. Har du innspill? Send oss en e-post!
Gratis webinar 4. april: Hva kan trossamfunn og organisasjoner bidra med?

LES OGSA: KA om Ukraina-flyktningene: — Et samlet arbeidsliv star klart!
Endringer i arbeidsoppgaver for ansatte

Enné har bare en sveert liten andel av ukrainerne pa flukt kommet til Norge. Norske myndigheter antar at dette tallet vil gke kraftig, og
UDI anslar 30.000 ukrainske flyktninger i 2022. Samtidig tas det forbehold om at tallet kan bli langt hayere.

Et slikt omfang vil sannsynligvis bety at norske organisasjoner og menigheter i sterre eller mindre grad vil matte justere sitt arbeid og sin
innsats mot denne gruppen. Omfanget av dette vil selvsagt variere fra sted til sted.

For & tilpasse seg denne situasjonen kan det bli ngdvendig & gjere endringer i tilsattes arbeidsoppgaver. Alle stillinger er til en viss grad
dynamiske og vil endre seg i trdd med at prosjekter og oppgaver ferdigstilles, samfunnet endres, arbeidsgivers behov blir et annet osv.
Dette vil vanligvis vaere uproblematisk, og de fleste endringer i stillingen som ikke er av svaert betydelig art — tidligere omtalte man det
gjerne som at stillingens grunnpreg ikke matte endres — vil vaere innenfor arbeidsgivers styringsrett.

Dette vil ogsa veere utgangspunktet dersom arbeidsgiver har behov for & gjgre endringer i ansattes arbeidsoppgaver i forbindelse med
situasjonen i Ukraina. For de fleste vil sannsynligvis endringen vaere variasjoner innenfor oppgaver de allerede har, For noen kan det
vaere snakk om starre justeringer, og det kan vaere ansatte som motsetter seg endring eller nye oppgaver. Dersom det er snakk om en
kortvarig endring i oppgaver, vil arbeidsgiver ha sterre anledning til justering enn dersom endringen er langvarig.

Endringer som er betydelige vil kunne kreve samtykke fra arbeidstaker for & gjennomfares, eller eventuelt at arbeidsgiver gar til sakalt
endringsoppsigelse (oppsigelse kombinert med tilbud om annen stilling). Dette vil som nevnt sannsynligvis sjelden vasre aktuelt.

KA antar at behov og utfordringer i stor grad blir avklart i dialog mellom arbeidsgiver og arbeidstaker eventuelt tillitsvalgte lokalt. Ta
gjerne kontakt med KA for veiledning.

Politiattest for frivillige

En stor andel av flyktningene som kommer fra Ukraina er barn. Her har bade menigheter og organisasjonslivet allerede igangsatt ulike
tilbud til de nyankomne. Det er viktig at alle samarbeider best mulig for & mate flyktningenes behov, og seerlig barna, pa en god méte.
Disse barna er i en saerdeles sarbar situasjon, og det er viktig at tilbud til dem er planlagt godt ogs& med tanke pa & unnga at de skulle
bli utnyttet av medarbeidere med andre hensikter enn & hjelpe.

Vi gnsker derfor & minne om at det, i tillegg til andre forebyggende tiltak, er viktig & innhente politiattest for frivillige som skal jobbe med
barn. Det er kun arbeid med barn og unge samt arbeid med personer med utviklingshemming det er anledning til & innhente politiattest
for. Hiemmel for innhenting av politiattest, formalet med dette samt forslag til retningslinjer kan du lese naermere om i denne artikkelen.

https://www ka.no/sak/article/1645223 1/2
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Fradidligere undersekelser vet vi at de fleste arbeidsgiverne i Den norske kirke har rutiner for innhenting av politiattest ved ansettelser,
mens praksisen for frivillige medarbeidere er langt mer varierende. Vi understreker derfor ordningen for frivillige spesielt. Imidlertid er det
grunn til & minne om at dette ogs4 er viktig & fa pa plass hos de virksomhetene som enné ikke innhenter politiattest ved tilsettinger.

Arbeidstillatelse og arbeidsforhold for ukrainske flyktninger

Regjeringen har besluttet & gi ukrainere som kommer til Norge na sakalt kollektiv beskyttelse, Det vil si at de slipper individuell vurdering,
men gis oppholdstillatelse i forelgpig ett ar etter gruppevurdering. Denne oppholdstillatelsen innebzerer at flyktningen ogsé har
arbeidstillatelse.

A ha et arbeid er en meget viktig del av integreringen i det norske samfunnet. KA oppfordrer alle vare medlemmer til 4 ta sin del av
samfunnsansvaret ved & vurdere muligheten for 4 tilby arbeid til flyktninger. Mange av flyktningene har hay kompetanse og vil kunne
vaere et viktig tilskudd til norske menigheter og organisasjoner.

Det er viktig & understreke at ved sysselsetting av flyktninger vit alle bestemmelser i arbeidsmiljgloven og tariffavtalene gjelde fullt ut. Det
vil si at de vanlige reglene for eksempel om avlgnning og adgangen til midlertidige tilsettinger gjelder. Dersom arbeidstaker dekker et fast
behov, skal vedkommende i utgangspunktet ansettes i fast stilling.

Det ligger en apning for midlertidige tilsettinger pa generelt grunnlag i inntil 12 maneder for en begrenset del av arbeidsstokken i
arbeidsmiljgloven (§ 14-9 annet ledd bokstav f). | tillegg er det selvsagt anledning til 4 tilsette midlertidig nar arbeidet er av midlertidig
karakter, typisk prosjekter eller sesongbehov (samme bestemmelse, bokstav a). Det er derfor mulig & for eksempel sette i gang egne
prosjekter for & gi arbeid til flyktningene i en periode, men det méa vurderes i hvert enkelt tilfelle om regelverket er oppfylt.

Vi gjer oppmerksom pa at i henhold til kirkeordningen § 40 skal ansatte i Den norske kirke i stillinger som er av betydning for &
virkeliggjere Den norske kirkes formél vaere medlemmer av Den norske kirke. Dispensasjon kan gis av biskopen. Vi vil oppfordre
biskopene til & klargjere rammene og eventuelt lage felles retningslinjer for hvilke stillinger det kan forventes & fa dispensasjon for samt
gi rask avklaring av dispensasjonsseknader.

Eksterne ressurssider:

« Regjeringen: Angrepet pa Ukraina

« IMDI: Flyktninger fra Ukraina

« UDI: Informasjon om krisen i Ukraina
+ KS: Krigen i Ukraina

Kronikk fra LO, NHO, Unio, KS, YS, Virke, Akademikerne og Spekter: «Flyktningkrisen: Et samlet norsk arbeidsliv star klart»
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W DEN NORSKE KIRKE

Lund menighetsrad

Dato: 26.04.2022

Arkivsak 22/00029

Dokumentnummer: 22/00029-001

Arkivkode: 30

Saksbehandler: Terje Sindland

Saksnr Sak Mpstedato
020/22 Tema MISJON-2022. Droftingssak 05.05.2022
Saksfremstilling

Misjon er fokustema for menigheten for 2022.
Innspill fra drsmetet gjores som bakgrunn for drefting

Misjonsforeningene — det var her det startet — hvordan viderefgre engasjementet til nye generasjoner i
Lund menighet
- Tema for onsdagmete 1. juni
- Skal vi invitere misjonsforeningene i Lund menighet + for eksempel Ingunn Barane som har vaert
misjonaer og ansatte i kirkene.
- Eventuelt invitere andre
- Misjon er for alle og alltid. Misjon i var hverdag med naboer og venner i en tid hvor barna ikke far
oppleering i kristen tro i skole og barnehage.
Ta fram veikart og avtale initiativ som skal gjennomfgres i ar.

Forslag til vedtak
Saken fremmes som dreftingsak

Maetebehandling

Vedtak



W DEN NORSKE KIRKE

Lund menighetsrad

Dato: 26.04.2022

Arkivsak 22/00030

Dokumentnummer: 22/00030-001

Arkivkode: 30

Saksbehandler: Terje Sindland

Saksnr Sak Moetedato
021/22 Suppleringsvalg. Rad & utvalg 2022/2023 05.05.2022
Saksfremstilling

Det er arbeidet videre med & rekruttere medlemmer til diakoniutvalget, trosopplaeringsutvalget og
konfirmantutvalget. Nils Otto orienterer i motet

Forslag til vedtak
Forslag fremmes i matet

Moetebehandling

Vedtak



